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ALGEMEEN

Stichting Fairchance.nu is opgericht op 31 oktober 2007 op initiatief van een aantal vrijwilligers die hun
krachten hebben gebundeld om kansarme jongeren meer perspectief te bieden.

Wij werken vanuit de overtuiging dat wij (initiatiefnemers/vrijwilligers) de kans hebben gehad om een
goede toekomst op te bouwen voor onszelf. Op onze beurt willen wij daarom iets teruggeven aan
jongerenin de wereld. De jeugd van nu is de toekomst van morgen. Investeren in de jeugd is investeren
in de toekomst! En een betere wereld zonder armoede.

Stichting Fairchance.nu wil een brug slaan tussen schoolverlaters en het bedrijfsleven. Wij zetten
educatieprojecten op om kerncompetenties en vakgerichte kennis onder jongeren te ontwikkelen.
Jongeren willen hun talent ontwikkelen. Elke samenleving heeft goed geschoolde mensen hard nodig.

Het bestuur is in 2017 niet gewijzigd en ziet er als volgt uit:

- De heer R. Acharju — voorzitter

- De heer A. Autar - penningmeester

- De heer M.Vonk — bestuurslid

- De heer R. Driesen — bestuurslid

- De heer A. Bihariesingh — bestuurslid

De stichting heeft geen medewerkers in dienst en werkt uitsluitend met vrijwilligers. Voor
specialistische kennis worden specialisten ingehuurd. De kosten van de organisatie blijven op deze
manier beheersbaar en beperkt. Mevrouw J. Bissumbhar heeft haar taken als programmamanager op
vrijwillige basis gecontinueerd. BDsolutions voert het secretariaat en de fondsenwerving uit.

Stichting Fairchance.nu is een Algemeen Nut Beogende Instelling — ANBI

RSIN 8190.25.483

info@fairchance.nu | www.fairchance.nu | NL39INGB0O0O05 3366 46

2GIVEBACK


mailto:info@fairchance.nu
http://www.fairchance.nu/

YFairchance.nu

BROADENING PERSPECTIVES FOR YOUR FUTURE

DONATIES & SPONSORING

Het is een hele uitdaging om subsidies, donaties en sponsoring te vinden voor onze activiteiten.
Hierdoor zijn wij heel erg beperkt in onze mogelijkheden om doelstellingen te realiseren.

In 2017 hebben wij een bijdrage van € 12.000 ontvangen van de Codperatie Werk & Loon. Van onze
vaste donateurs hebben wij in totaal € 1.200 ontvangen aan sponsoring.

ACTIVITEITEN EN PROJECTEN 2017

In samenwerking met onze lokale partner ‘Stichting My Future’ is het ‘Mondriaan College Suriname’ in
2017 afgerond. In mei 2017 is de laatste lichting van 38 studenten afgerond, de vakrichtingen waren
Administratie en ICT. Eind 2017 zijn 14 studenten van deze lichting doorgestroomd naar een betaalde
baan. Vanwege het ontbreken van structurele financiering, is het Mondriaan College Suriname per 31
december 2017 stilgelegd. De behoefte naar de aangeboden opleidingen is zeker nog steeds aanwezig.
Wij zullen blijven zoeken naar mogelijkheden.

Steunfonds 2GiveBack
In 2016 is de steunfonds 2GiveBack opgezet om direct financiéle ondersteuning te bieden aan jonge

alleenstaande moeders in Suriname. In 2017 hebben wij vier jonge moeders kunnen helpen met een
financiéle bijdrage.
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FINANCIEEL VERSLAG 2017

De activiteiten van Stichting Fairchance.nu waren in 2017 beperkt tot het afronden van de lopende
lichting van het MBO leerwerkprogramma en het ondersteunen van jonge alleenstaande moeders. De
fondsenwerving vond via ons bestaand netwerk plaats.

De baten uit donaties en sponsoring bedroegen € 13.200 t.o.v. € 10.800 in 2016.

De projectkosten bedragen €13.698, dit betreft de bijdrage in de exploitatiekosten van het MBO
leerwerkprogramma en bijdragen vanuit het steunfonds 2GiveBack.

De apparaatskosten bedragen € 1.672.
Het resultaat over 2017 bedraagt negatief € 2.168 (verlies). Het eigen vermogen op 31 december 2017

bedraagt € 6.107 (negatief). De kortlopende schulden hebben betrekking op de financiering van
kosten.
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Balans per 31 december 2017

Activa
Immateriéle vaste activa

Materiéle vaste activa
Financiéle vaste activa

Vorderingen en overlopende activa
Liquide middelen

Totaal

Passiva

Reserves en fondsen
- reserves

. continuiteitsreserve

. overige reserves

- fondsen
. bestemmingsfonds(en)

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

186
186
186

-6.107
6.293
186

151
151
151

-3.939
4.090
151
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Baten:

Baten uit eigen fondsenwerving
Subsidies

Rentebaten

Overige Baten

Som der baten

Lasten:

Besteed aan doelstellingen
Steunfonds 2Giveback

MBO Leerwerkprogramma drop-outs
Talent Support Program

Werving baten
PR en fondsenwerving NL
Kosten verkrijging subsidies overheden

Beheer en administratie
Kosten beheer en administratie

Som der lasten

Saldo van baten en lasten

Resultaatverdeling:

Onttrekking aan:

continuiteitsreserve
Bestemmingsfonds leerwerkpogramma
Bestemmingsfonds leerwerkbedrijf
overige reserves

13.200 10.000
3 -
13.203
2.203 2.000
11.495 7.500
13.698
1.672
15.370
-2.168
-2.168

-2.168

10.000

9.700

9.500

200

300
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BELEID & BEGROTING 2018

In 2018 zal het sober beleid gecontinueerd worden in verband met de financiéle positie van de
stichting. Wij zullen meer inzetten op fondsenwerving om activiteiten uit te kunnen voeren. Het MBO
leerwerkprogramma t.b.v. drop-outs is afgerond. In 2018 zullen wij het Talent Support Program
opstarten, waar talentvolle jongeren ondersteuning krijgen. Daarnaast wordt het Steunfonds
2GiveBack gecontinueerd.

BEGROTING 2018

Baten:
Baten uit eigen fondsenwerving 10.000
Subsidies -
Rentebaten -
Overige Baten -
Som der baten 10.000
Lasten:
Besteed aan doelstellingen
Steunfonds 2Giveback 3.000
Talent Support Program 6.000

9.000
Werving baten
PR en fondsenwerving NL 600
Kosten verkrijging subsidies overhed -

600

Beheer en administratie
Kosten beheer en administratie 400
Som der lasten 10.000

Saldo van baten en lasten -

Resultaatverdeling:

Onttrekking aan:

continuiteitsreserve

Bestemmingsfonds leerwerkpogramma
Bestemmingsfonds leerwerkbedrijf

overige reserves -

info@fairchance.nu | www.fairchance.nu | NL39INGB0O0O05 3366 46

2GIVEBACK


mailto:info@fairchance.nu
http://www.fairchance.nu/

