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Taal: Nederlands

Standaardformulier 
publicatieplicht
ANBI Algemeen

1	 Algemene gegevens instelling

Naam

Adres

E-mailadres

Website (*)

Telefoonnummer

Nummer Kamer van 
Koophandel

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen

Voorzitter

Secretaris

Penningmeester

Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid

Statutair bestuur van de instelling

Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

RSIN (**)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

Overige informatie 
bestuur (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
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1	 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleidsbepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar het 
activiteitenverslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor
beeld spaarrekening, 
beleggingen etc).
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Activa Passiva

2	 Balans

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Balansdatum

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

– –

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.
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3	 Staat van baten en lasten 

Baten
Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Giften

Bijdragen van loterijinstellingen

Financiële baten

Overige giften

Overige baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

Som van de baten € €
+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiële lasten

Overige lasten

Saldo van baten en lasten € €

€ €

€ €
+ +

Som van de lasten
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3	 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.
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	51_ML: 1. De stichting heeft als algemeen belang dienende doelstelling het waarborgen en verbeteren van de duurzame ontwikkeling van Sierra Leone, het scheppen van werkgelegenheid voor lokale boeren, klimaatverbetering, het behoud aan biodiversiteit en de natuurlijke opvang van CO2-uitstoot, in het bijzonder – doch niet uitsluitend – door het bevorderen van de aanplant van bomen, de duurzaamheid bij mensen, bedrijven en organisaties binnen – en buiten Nederland.

2. De stichting tracht haar doel onder meer te verwezenlijken door:

 a. het aantrekken en werven van subsidies, fondsen, sponsorgelden, schenkingen, giften, erfstellingen, legaten en gelden van autoriteiten, stichtingen, verenigingen, instellingen, particulieren en bedrijven, met name – doch niet uitsluitend – door middel van: directe verzoeken, publiciteit, campagnes en het opzetten van fondsenwervende activiteiten en promoties;

 b. het beheren en gebruiken van de in sub a. van dit lid vermelde ontvangen gelden, onder andere door middel van het doen van donaties aan (wereldwijde) organisaties die een soortgelijk doel nastreven, voor de realisatie van de onder lid 1 van dit artikel beschreven doelstelling;

 c. het consulteren en ondersteunen van en samenwerken met organisaties, instellingen en personen die een soortgelijk doel nastreven;

 d. het verrichten van al hetgeen bevorderlijk kan zijn voor de realisaties van de bovenomschreven doelstellingen, in de meeste ruime zin van het woord;

 e. het om niet publiceren van opgedane kennis.
	53_ML: Plant N Boom pakt de klimaatproblematiek aan door het planten van bomen die het schadelijke broeikasgas koolstofdioxide (CO2) in de atmosfeer vermindert.  Dit is wat anders dan het terugbrengen van de CO2-uitstoot door helemaal geen (of minder) fossiele brandstoffen te gebruiken (CO2-reductie). Door bijvoorbeeld vaker de auto te laten staan, minder vlees en zuivel te consumeren, of minder te vliegen, kan het CO2 verbruik worden verminderd, maar het verdwijnt niet helemaal. Er blijft nog altijd een stukje over dat opgevangen moet worden (of uit de lucht moet worden gehaald), door bijvoorbeeld bomen te planten.



Plant N Boom richt zich op 2 doelgroepen die bomen willen doneren: 1) organisaties en 2) individuen



Organisaties: Door partners te zoeken die een bestaand netwerk hebben van klanten die willen verduurzamen kunnen we onze CO2-compensatie door het planten van bomen aanbieden.



Individuen: We werken samen met de donateur om zijn of haar ecologische voetafdruk te verkleinen. Bijvoorbeeld door duurzame gedragsveranderingen voor te stellen. De CO2-uistoot dat niet door gedragsverandering teweeg gebracht kan worden zal worden gecompenseerd. We bereiken ook deze tweede groep via bedrijven die bestaande distributiekanalen hebben en een partnerschap willen aangaan.
	54_ML: Stichting Plant N Boom ontvangt haar inkomsten door middel van giften. Deze giften worden gegeven door hoofdzakelijk particulieren, organisaties en bedrijven.



Het vermogen van de stichting wordt gevormd door: 

a. subsidies en donaties; 

b. verkrijgingen krachtens legaat of erfstelling;

c. vergoedingen voor door de stichting verrichte prestaties;

d. alle andere verkrijgingen en baten. 



Erfstellingen mogen door de stichting slechts worden aanvaard onder het voorrecht van boedelbeschrijving.
	56_ML: De bestuursleden ontvangen geen vergoeding voor hun bestuurswerkzaamheden.
	57_ML: 
	55_ML: Het vermogen wordt besteed conform de doelstelling van Stichting Plant N Boom.

1. De inkomsten van de stichting worden in de eerste plaats gebruikt om de uitgaven te compenseren.

2. De inkomsten van de stichting kunnen in de tweede plaats worden aangewend om de initiatieven van de lokale partner, KETSO BV te Sierra Leone te vergoeden die passen binnen de doelstelling van de stichting en de daarvoor opgestelde overeenkomst.

3. De stichting heeft niet de doelstelling om winst te maken. Wel wil zij een gezonde buffer aanhouden om tegenvallende inkomsten op te kunnen vangen. Daarnaast wordt dit gereserveerd om nieuwe activiteiten te ontwikkelen en op te zetten.
	56: 
	_MLT: https://cdn.shopify.com/s/files/1/0555/9966/1149/files/202111222_Beleidsplan_Stichting_Plant_N_Boom_2022.pdf?v=1645982205
	knop: 

	57: 
	_MLT: 
	knop: 


	2: 
	1: 
	1_GT: 
	2_GT: 
	6_GT: 
	7_GT: 
	5_GT: 
	3_GT: 
	8_GT: 
	4_GT: 0
	9_GT: 0
	10_GT: 0

	3: 
	7_GT: 
	6_GT: 
	8_GT: 
	2_GT: 
	3_GT: 
	1_GT: 
	9_GT: 
	4_GT: 
	10_GT: 0
	5_GT: 0

	4: 
	7_GT: 
	6_GT: 
	8_GT: 
	2_GT: 
	3_GT: 
	1_GT: 
	9_GT: 
	4_GT: 
	10_GT: 0
	5_GT: 0

	2: 
	1_GT: 
	2_GT: 
	6_GT: 
	7_GT: 
	5_GT: 
	3_GT: 
	8_GT: 
	4_GT: 0
	9_GT: 0
	10_GT: 0

	date01: 
	d_F: 
	m_F: 
	y_F: 

	0: 
	1: 
	2: 

	5_ML: Niet van toepassing  - stichting is 17 december 2021 opgericht en deze informatie is nog niet beschikbaar

	3: 
	1: 
	1_A7: 
	2_A7: 
	3_A7: 
	4_A7: 
	5_A7: 0
	6_A7: 
	7_A7: 
	8_A7: 
	9_A7: 
	10_A7: 
	11_A7: 0
	12_A7: 
	13_A7: 
	14_A7: 0
	15_A7: 
	16_A7: 
	17_A7: 
	18_A7: 
	19_A7: 
	20_A7: 
	21_A7: 
	22_A7: 
	25_A7: 0
	23_A7: 
	24_A7: 0

	2: 
	1_A7: 
	2_A7: 
	3_A7: 
	4_A7: 
	5_A7: 0
	6_A7: 
	7_A7: 
	8_A7: 
	9_A7: 
	10_A7: 
	11_A7: 0
	12_A7: 
	13_A7: 
	14_A7: 0
	15_A7: 
	16_A7: 
	17_A7: 
	18_A7: 
	19_A7: 
	20_A7: 
	21_A7: 
	22_A7: 
	25_A7: 0
	23_A7: 
	24_A7: 0

	0: 
	1: 
	2: 

	3_ML: 
	JV: 
	_MLT: 
	knop: 




