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Stichting Tan-kids staat ingeschreven bij de Kamer van Koophandel onder nummer 59976535 en is door

de Belastingdienst aangemerkt als Algemeen Nut Beogende Instelling (RSIN 853717527).

Stichting Tan-kids is aangesloten bij branche organisatie Partin en
betrokken bij Every Child A Family, een initiatief dat opkomt en zich

o ®
Pa rt] n inzet voor het recht van kinderen om op te groeien in een gezin.

EVERY CHILD
A FAMILY

www.tan-kids.nl ——




1. De organisatie

Als stichting Tan-kids zetten wij ons sinds 2014 in voor kinderen in Tanzania die onvoldoende zorg en
bescherming ontvangen. Dit doen wij door samen te werken met lokale organisaties die zorg en
scholing bieden aan kinderen in de knel.

Wij vinden dat ieder kind op de wereld recht heeft op zorg, bescherming en liefde. Wij geloven dat
God ons de opdracht heeft gegeven én ons leidt om deze visie concreet in daden uit te werken.

Bestuur en vrijwilligers
Het team van Tan-kids bestaat uit de volgende - allen onbezoldigde - leden:

Rob Klijnsma BSc bestuursvoorzitter

Camilla Tyssen-Janssen MSc  secretaris van het bestuur en Adviseur International Business
Petra van Eldik algemeen bestuurslid

Laurens Ott penningmeester

Edgar Nahuis website en crowdfunding

Christi van Noppen huisstijl en nieuwsbrief

Rozelijn Aardema projectadministratie

Annette Klijnsma BSW directeur, trainer, family- en kindercoach

2. Gelukkig en gezond opgroeien in Tanzania

Duurzame ontwikkelingshulp is moeilijker dan een bord eten kopen of een kind sponsoren om naar
school te kunnen gaan. Het op gang brengen van ontwikkeling en het versterken van de allerarmste
kinderen en hun families vraagt om een geintegreerde en individuele aanpak.

De projecten waar wij ons aan verbinden moeten een bijdrage leveren aan een gelukkige en gezonde
ontwikkeling van kansarme kinderen die bij voorkeur (gaan) opgroeien in een gezin. De activiteiten moeten
ertoe leiden dat de kinderen en hun families sterker en zelfstandiger worden. Daarbij stimuleren we de
mobilisatie van de lokale gemeenschap.

Gelukkige en gezonde kinderen hebben een veilig thuis
met hun familie, ze zijn lichamelijk gezond en hebben
ruimte om te spelen. Ze gaan naar school waar zowel
hun cognitieve als hun sociaal-emotionele ontwikkeling
groeit. Ze hebben zelfvertrouwen, een gezond zelfbeeld
en zijn respectvol naar anderen. Ze worden geleid en
geinspireerd om waardig en betekenisvol te leven. Deze

Family - ontwikkelingsgebieden horen bij elkaar en beinvioeden
coaching elkaar.

m,’:,‘;:’;,’fem Maatwerk blijkt een belangrijke sleutel te zijn om samen

met de gezinnen structurele verbetering te realiseren.
Dat is €én van de redenen dat wij werken met een
geintegreerd hulpprogramma, dat we Family Based
Child Care (FBCC) noemen.

(de beschrijving van het programma vindt u op onze website:
https://tan-kids.nl/wp-content/uploads/2019/11/FBCC-program-description.pdf )
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Om goed voor kinderen te zorgen is een constructieve samenwerking nodig met de kinderen, de jongeren,
de ouders/families, social workers, de overheid en andere organisaties in de lokale gemeenschap.

De community workshops “Journey of Life” zetten wij in om de lokale gemeenschap te mobiliseren en de
onderlinge samenwerking te bevorderen. Zie ook: https://tan-kids.nl/kids-are-the-vips/

Om ons doel te bereiken ondersteunen wij onze lokale partners met een breed scala aan versterkende
activiteiten voor kinderen, jongeren, families, social workers, scholen, kerken en buurten.

3. De Tanzaniaanse partners

Wij werken samen met verschillende, geregistreerde lokale partners die wij ondersteunen met
projectontwikkeling, coaching, training en fondswerving.

Lokale partners in Tanzania worden door Tan-
kids ondersteund met basiskennis en
methodieken Social Work en Pedagogiek. Er
is veel vraag naar deze trainingen, waarin
ruimte is voor casuistiek en verdieping.

Tijdens deze trainingsdagen wordt veel
expertise met elkaar gedeeld. De deelnemers
ervaren deze trainingen als bijzonder
leerzaam en opbouwend en zij vormen
samen een krachtig netwerk.

Uit deze trainingen ontstaan ook nieuwe
samenwerkingsverbanden met Tan-kids.

De kracht van lokale partner NGO Acodeta zit in verbinden en versterken.

De vrijwilligers uit het team van Acodeta leven, wonen en werken samen met de mensen in de dorpen. Ze
komen niet vanuit de stad langs voor een “hulpverleningsbezoek”.

Dankzij training en coaching kunnen deze vrijwilligers op een andere en professionele manier sociaal
betrokken zijn, vergeleken met de rol die zij normaalgesproken als buren hebben.

Zij functioneren in rollen als familycoach, businesscoach, jeugdcoach, kinderbeschermer, huiswerk-
begeleider of als belangenbehartiger bij de overheid en de openbare scholen.

De kracht van lokale partner Lifata zit in de passie en expertise om op pedagogische terreinen het
onderwijs te verbeteren. Ook zijn zij actief in de kinderbescherming. Lifata implementeert community
workshops en ontwikkelt samen met Tan-kids pedagogische trainingen voor scholen.

Het team bestaat uit 10 personen en is in het bezit van stukken grond waar zij bijen houden, en van plan zijn
om sisal en zonnebloemen te telen. Ook willen zij kinderen toegang bieden tot onderwijs met de opbrengst
van een geitenhouderij.
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De kracht van onze samenwerking met een aantal privé-scholen in Dar es Salaam wordt mooi
verwoord door directeur en oprichter Paul Mfungahema van St. Rosalia schools:

“ St. Rosalia schools wil graag gratis onderwijs bieden aan de meest
kwetsbare kinderen die rondhangen in de wijken rondom de school.
Op het moment dat we dit kenbaar maken, zullen er lange rijen bij de
poort staan. Het vraagt teveel van ons team om de screening te
doen.

Daarom zijn wij bljj dat we kunnen samenwerken met de social
workers van stichting Tan-kids. Zif identificeren de kinderen en
voorzien ons van belangrijke achtergrondinformatie over het kind en
de familie. Het schoolteam werkt nauw samen met de ouders en de begeleiders van deze kinderen. Zo
kunnen wij kwaliteitsonderwifjs en goede pedagogische zorg bieden aan kwetsbare kinderen! *
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Onze projecten vinden plaats in de buitenwijken van Dar es Salaam en op het platteland.

7

Diploma in the pocket!

Diploma in the pocket! is het schoolfonds van stichting Tan-kids waarin al onze samenwerkingspartners
een eigen rol hebben. In 2023 hebben we 100 kinderen en jongeren toegelaten tot het project en zal de
eerste student de universiteit verlaten met een “Bachelor in the pocket!”.

Het schoolfonds is bestemd voor (wees)kinderen die hebben deelgenomen aan één van onze projecten of
programma’s en die zonder blijvende financiéle steun niet meer naar school kunnen gaan. Zij zullen vaak
als schoolverlaters, zonder diploma, op straat belanden. Met alle risico’s op bedelgedrag, tiener-
zwangerschappen en criminaliteit. Tienermeisjes die niet naar school gaan worden vaak uitgehuwelijkt.

Diploma in the pocket financiert het onderwijs voor deze leerlingen, zodat hun scholing is veiliggesteld en
er gelijke kansen zijn. leder kind heeft een eigen begeleider en toegang tot de alarmtelefoon van een
kinderbeschermer. De kinderen hebben langdurige sponsoring nodig, zodat zij een diploma kunnen
behalen en daarna een eigen inkomen kunnen verwerven en waar mogelijk hun familie helpen.
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Family Based Child Care

In 2023 blijven ongeveer 35 kinderen en 15 families in het programma. Samen met de lokale partners
nemen we de lange wachtlijsten onder de loep en werken we plannen uit om het programma

projectmatig in te zetten in nieuwe gebieden.

Op de weg naar een zelfvoorzienend leven komen we families tegen waar de lange termijnplannen plaats
moeten maken voor noodhulp. In de afgelopen 2 jaar hebben we te maken met families die onder druk
zijn gekomen door mislukte oogsten en de sterk gestegen prijzen van voedingsmiddelen en transport.
Met name HIV-geinfecteerde éénouder gezinnen die in hongersnood zijn willen wij voorzien van
voedselpakketten.

Msata Christian Aid Centre

Het multifunctionele buurthuis in Msata is in 2022 in gebruik genomen. In 2023 wordt het aangrenzende
hostel afgebouwd en ingericht, worden zonnepanelen gemonteerd en worden de 3 terreinen bestraat.
Daarmee wordt het bouwproject afgerond en is Acodeta gefaciliteerd om het buurtcentrum volop in
gebruik te nemen.

Training en workshops

Een groot deel van de trainingsmaterialen van Tan-kids zijn in Swahili vertaald. In 2023 gaan we verder met
het trainen van verschillende werkvormen en creatieve materialen voor kindercoaching. Daarnaast staan er
trainingen voor Social Workers en een train-to-trainers op het programma. De intervisie en supervisie vindt
voornamelijk online plaats.

Ook de community workshops “Journey of Life” zijn in Swabhili vertaald. Na de pilot workshops in februari
2023 volgt een 10-daagse train-to-trainers. Zij zullen daarna de wijken en dorpen ingaan om de workshops
te faciliteren.

5. Beloning en begroting

Alle medewerkers van stichting Tan-kids werken op vrijwillige basis en ontvangen dus geen salaris. De
werkelijk gemaakte onkosten met betrekking tot werk voor de stichting worden op basis van een
declaratie vergoed.

Als organisatie streven we ernaar om de kosten (voor werving, beheer en administratie) te beperken tot
een maximum van 10% van de inkomsten. Tot op heden zijn we hier ruimschoots onder gebleven.

Begroting Stichting Tan-kids
Periode: 1-1-2023 - 31-12-2023
Bedragen in EUR

Schatting van de uitgaven Percentage

Schatting van de inkomsten

€ 133.000

97%

Te besteden aan doelstellingen Tanzania

Giften

Kosten activiteiten (PR, Netwerken, € 1.500 1%

Fondswerving € 113.500 Fondswerving)

Beheer- en administratiekosten Tan-kids € 2.500 2%

Sponsoractiviteiten

Subtotaal inkomsten € 137.000 | | Subtotaal uitgaven € 137.000 100%

Msata Christian Aid Centre via Wilde Ganzei € 22.000

€ 159.000

Msata Christian Aid Centre via Wilde Ganzer € 22.000

Totaal inkomsten

Totaal uitgaven
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