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Stichting Steunfonds Bijbelgetrouw Christelijk
Onderwijs (SSBCO)

Stichting Steunfonds Bijbelgetrouw Christelijk Onderwijs (SSBCO), is opgericht op 13 juli 1982, als
stichting in de sector onderwijs in ontwikkelingssamenwerking. De stichting is statutair gevestigd in
Moerkapelle, ingeschreven in de Kamer van Koophandel onder nummer 41127832, met RSIN:
8030544389. De stichting heeft een ANBI status en publiceert jaarlijks het verplichte formulier online
via https://partin.nl/organisatie/st-steunfonds-bijbelgetouw-chr-onderwijs/.

Doelstelling

De doelstelling van Stichting Steunfonds Bijbelgetrouw Christelijk Onderwijs is in de meest uitgebreide
vorm steun bieden aan christelijk onderwijs wereldwijd. Daarbij in acht nemend dat de Bijbel het
volledig door God geinspireerde woord is en dat als norm dient binnen het christelijke onderwijs. Dit is
de basis voor het bijbelgetrouw onderwijs. De stichting wil dit in binnen- en buitenland ondersteunen.

Werkwijze

SSBCO beheert een vermogen van ongeveer 1,5 miljoen. Dit vermogen wordt belegd in effecten en
participaties. De uitgekeerde rente en dividenden worden gebruikt om jaarlijks een groot aantal doelen
financieel te ondersteunen.

Jaarlijks wordt door het bestuur een giftenplan vastgesteld. Het giftenplan wordt opgesteld aan de
hand van de ontvangen aanvragen van de organisaties die scholen exploiteren en die daarvoor
financiéle ondersteuning aanvragen. Aanvragen door scholen worden gedaan voor structurele
ondersteuning, namelijk exploitatie, of incidentele steun, in de vorm van investering.

De gegeven financiéle steun helpt de scholen in de uitvoering van hun doelstelling, namelijk het geven
van onderwijs aan meestal kansarme kinderen en jongeren. Donaties worden alleen verstrekt indien
de ontvanger verantwoording aflegt over de besteding van de voorgaande schenking. Daarnaast wordt
aan de ontvangers om algemene informatie over het de bedrijfsvoering en behaalde resultaten
gevraagd.

Om financiering aan te vragen sturen de organisaties een formulier in, in dat formulier zijn voorwaarden
voor deelname opgenomen. De richtlijn is dat de stichting niet meer dan 20% van de totale omvang
van de exploitatie van de aanvragende organisatie bijdraagt. Verschillende scholen ontvangen
jarenlange ondersteuning omdat zij aantonen dat door sociaaleconomische redenen het niet mogelijk
is in eigen onderhoud te voorzien. Het gaat om scholen in landen zoals Togo, Pakistan, India en
Colombia.

Doelgroep

De stichting richt zich op christelijke scholen in binnen- en buitenland die ondersteuning zoeken in het
uitvoeren van bijbelgetrouw onderwijs.

Samenstelling bestuur en beloningsbeleid

Het bestuur bestaat uit 6 leden, waaronder een voorzitter, secretaris en penningmeester en 3
algemene leden. Het bestuur doet haar werk volledig vrijwillig en ontvangt geen vacatiegeld. Het
bestuur mag gebruik maken van een onkostenvergoeding, maar alleen voor daadwerkelijk gemaakte
kosten. Geen enkel bestuurslid heeft alleen zeggenschap over het vermogen van de stichting. Naast de
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bestuursleden die onbezoldigd hun werk doen heeft de stichting geen medewerkers of vrijwilligers in
loondienst.

In het jaarverslag staat een actueel overzicht van de bestuursleden, met de verdeling van de
bestuursfuncties, het rooster van aan-en aftreden en de nevenfuncties van bestuursleden.

De wijze van verwerving van inkomsten

De stichting is ontstaan vanuit een restvermogen uit een schoolstichting, waaruit ook de doelstelling is
afgeleid. Het voormalig eigen vermogen van de schoolstichting is vastgelegd in SSCBO. Het fonds mag
groeien, maar het doel is het op peil houden van het stamvermogen om zo de komende jaren in staat te
zijn de aanvragende scholen van een financiéle bijdrage te voorzien. Door beleggingen blijft het
vermogen van de stichting op pijl en is er een redelijke reserve om fluctuaties in toekomstige
beleggingskoersen op te vangen. Het oorspronkelijke bedrag waar de stichting mee is gestart is volledig
belegd en de opbrengst wordt voor 80% uitgekeerd aan scholen die financiéle steun aanvragen. 20%
wordt toegevoegd aan reserves om fluctuaties in de toekomst op te vangen. Het doel is jaarlijks rond
de 50.000 euro besteden aan de doelstelling.

Het beheer en de besteding van het vermogen van de instelling

SSBCO beheert een vermogen van ongeveer 1,5 miljoen euro. Het volledige bedrag is belegd in
effecten (aandelen en obligaties) en in fondsen: het Anders Industrie fonds, het Anders vastgoedfonds
en het Anders Invest Agri fonds. Er wordt een klein deel aangehouden op een spaarrekening/
bankrekening.

Het beleggen van het vermogen gebeurt op zodanige wijze dat daaruit een optimale opbrengst wordt
gerealiseerd met behoud van, of indien mogelijk toename van de waarde van dat vermogen. Hiertoe
wordt advies ingewonnen van een adviseur beleggingen. Doel is het vermogen zodanig in stand te
houden dat een jaarlijkse constante stroom van middelen wordt gewaarborgd zodat ontvangende
instellingen die structureel worden gesteund ook structureel daarop kunnen rekenen.

De doelstelling is jaarlijks 80% van het rendement op vermogen weg te geven en 20% toe te voegen
aan het vermogen in verband met inflatie om schommelingen op te vangen en het beschikbare bedrag
voor donaties niet te veel te laten fluctueren. Gezien de goede rendementen de afgelopen jaren zijn de
giften de laatste jaren wel aanzienlijk verhoogt. En wordt er jaarlijks rond 50.000 euro gedoneerd aan
projecten die de doelstelling ondersteunen.

Dit beleid past bij de statuten, waarin staat dat het bestuur verplicht is het vermogen op een zodanig
niveau te houden dat ten alle tijde rechten en plichten voldaan kunnen worden. Het bestuur is
voornemens dit beleid de komende jaren door te zetten.

Beleid gericht op beheersing van risico’s

Bovenstaande beleid is gericht op het beheersen van risico’s ten aanzien van fluctuerende inkomsten
als opbrengst van het belegde vermogen. Door 20% van de opbrengst toe te voegen aan het vermogen
is er een buffer voor jaren waarin de opbrengst minder is. Dit waarborgt de bijdrage voor de scholen.
Het is geen doel op zich om het vermogen te laten groeien, maar het doel van een groter vermogen is
het opvangen van plotselinge fluctuaties en te waarborgen dat de scholen een stabiele ondersteuning
geboden kan worden. Tot nu toe is die buffer niet helemaal nodig geweest en zijn de uitkeringen aan de
scholen juist verhoogt.
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Vooruitzicht 2026 en verder

In de bestuursvergadering van 2025 is de begroting voor 2026 vastgesteld en zullen de bijdragen aan
verschillende scholen opnieuw worden toegezegd en zijn er bijdragen aan nieuwe doelen. Volgens het
overzicht gemaakt in 2025 is de toezegging voor 2026 in totaal 46.800 euro. Zie bijlage 1. In bijlage 2
een prognose voor 2026 voor de gehele organisatie. De prognose voor 2027 tot 2030 is gelijk aan
2026, met inachtneming van inflatie en een aantal nieuwe aanvragen kan de bijdrage groeien tot een
totaal van 50.000 euro in die jaren. Het geheel is natuurlijk afhankelijk van de opbrengst van het
belegde vermogen.

Bijlage 1: Overzicht overmakingen 2025 en toezeggingen 2026

Bijdrage in Begroting

Land Naam van school 2025 2026

Togo Ass. des Ecoles de la miss. Chret 8000 4000
India Bridge of hope 2000 7000
Nederland | Stg. Evangelische Hogeschool 1000 1000
Colombia | Fundacion Semillas 8000 4000
Pakistan St. Schatkamer voor de wereld 6000 4000

Stg. Vrienden Beatrixschool

Rwanda Stg. Vrienden van de zusters in Rwanda 4500 6500
Indonesie | Yayasan Pendidikan Sumber Hikmat (US $ 1.000) 3480 3500
Malawi Stg. Matunkha Nederland 7000 4000
Pakistan Basics for Kids Foundation (scholen Pakistan) 3000 3000
Ethiopie Die Buchestube Euroschool 1000
Zambia Inema Foundation 4000
Zambia mmanuel Mercy Reach Out Genodid 1bit 3000 3000
Kenia Shelter of Hope 4200 1000
Kenia Education CRE-project Trainings 3000 800
TOTAAL Euro 53.180 46.800
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Bijlage 2: Organisatie begroting 2026

Organisatie Begroting 2026

Post Bedrag

Verwachte opbrengst beleggingen 70.000
Verwachte kosten beleggingen 4500
Totale inkomsten 65.500
Projectbesteding 46800
Administratie algemeen 800
Bestuurskosten 500
Financiéle kosten 3500
Overige lasten 2500
Totale lasten 54100
Verwacht totaalresultaat 11.400




