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jaarverslag 2025

Nieuwe waterpomp bijeen gewandeld door
Muiderbergse/Muidense jeugd Baraka — D.R. Congo
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1. Van de Voorzitter

We kijken terug op een bijzonder jaar. In het jaar waarin de
regering de bijdragen aan ontwikkelingssamenwerking opnieuw
minimaliseerde, nemen de bijdragen uit Muiden en Muiderberg
aan de VOMM toe. Met een kleiner ledental dan vorig jaar toch
een grotere contributie- of ANBI-bijdragen, zo begon het verslag
vorig jaar. Het is voor dit jaar wederom van toepassing.

Het is mooi dat er in Muiden en Muiderberg een groep mensen
opstaat die wel degelijk bijdraagt aan de ontwikkeling van
mensen, die het moeilijk hebben.

1.1. Visie

De Vereniging Ontwikkelingssamenwerking Muiden Muiderberg
(VOMM) is in 1981 opgericht.

Door vrijwillige inspanning van stads-/dorpsgenoten zijn we in staat
kleinschalige projecten in ontwikkelingslanden te realiseren.

Door acties te organiseren t.b.v. fondsenwerving en door
persoonlijk contact bieden we financiéle hulp aan mensen in
hulpbehoevende landen. Maar we kunnen ook bemiddelen tussen
projecten en andere fondsenverstrekkers.

De steun gaat rechtstreeks (strijkstokloos) naar de hulpverleners ter
plekke, die een directe relatie hebben met een bij de VOMM
bekende Muidenaar of Muiderberger.

1.2. Missie

De vereniging stelt zich ten doel om de kwaliteit van leven van
kwetsbare groepen in ontwikkelingslanden te verbeteren en om
daarbij de zelfredzaamheid van die groepen te vergroten.
Hierbij valt te denken aan:

- veilige leefomstandigheden voor het opgroeiende kind

- duurzame toegang tot schoon drinkwater en een toilet

- bereikbare gezondheidszorg voor iedereen

- onderwijs voor iedereen
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1.3. Doelgroepen

De Verenigde Naties benoemt 17 Sustainable Development Goals
(Duurzame Ontwikkelingsdoelstellingen), met onze projecten
ondersteunen we de volgende doelstellingen:

SDG 1 Armoede

SDG 2 Geen honger

SDG 3 Goede gezondheid en welzijn

SDG 4 Goed onderwijs

SDG 6 Schoon water en sanitair

SDG 10 Verminderen ongeliikheid

SDG 12 Verantwoorde consumptie en productie

CERLUX WERX

N ECONONESCHE
&t

i

DOELSTELLINGEX

RN DUURZAME
ONTWIXKELINGS
DOELSTELLINGEN

1.4. De huidige projecten

In Oost-Congo krijgen twee projecten onze steun;

- De steun aan een zelfhulpgroep, bestaande uit ouders van
gehandicapte kinderen, opdat zij er een menswaardig bestaan
kunnen opbouwen. Onze bijdrage voor dit project is de
financiéle ondersteuning van een vaste bijdrage van $ 8
gedurende 100 weken aan de deelnemers een zogenaamde
Tushriki-groep (SDG 1).
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- Daarnaast hebben we wederom twee waterpompen mogelijk
gemaakt (SDG §).

In Thailand hebben we steun toegezegd aan een kindertehuis ten
behoeve van de renovatie van hun keuken. Vorig verslagjaar is
direct na de toezegging begonnen (met hulp van de kinderen zelf)
aan het slopen van de vloer en het aanrecht. In verslagjaar is
keuken geheel verbouwd en begin 2026 zijn nieuw
keukenmaterialen aangeschaft.

1.5. Hoe VOMM werkt

Wij genereren inkomsten voor projecten die stads- en
dorpsgenoten aanreiken en waar we achter kunnen staan (zie
criteria om een project te steunen).

Inkomsten bestaan uit contributie, donaties of kerkcollectes. Ook
organiseren we sponsoracties zoals Wandelen voor Water,
Daarnaast proberen we lokale sponsoren warm te maken voor
onze projecten. Ook voor onze geringe organisatie- en actiekosten
proberen we steeds een sponsor te vinden.

Wij werken samen met partnerorganisaties (zie hoofdstuk 4.3).

Zij voeren de projecten daadwerkelijk uit en berichten ons over de
ontwikkelingen.

Een project eindigt als het af is, of als er een grote donateur in het
spel komt, of als onze projectmanager niet in meer staat is het
contact te onderhouden, of als de lokale regering het project
overneemt.

Het is de lokale partner die de behoefte aan ons (of aan onze
partnerorganisatie) voorlegt. Het bestuur beslist dan over het wel of
niet bijdragen aan dat project.

1.6. Resultaten

De geboden financiéle steun kon gerealiseerd worden door
conftributies van onze leden, donatie van Stichting Helder GM,
collectes bij de lokale kerken en particuliere donaties (al of niet via
ANBI) en door acties, waarbij Wandelen voor Water de
succesvolste is.



2. De agenda van 2025

De belangrijkste gebeurtenissen in chronologische volgorde.

- In maart hebben de kinderen uit de bovenbouw van alle
basisscholen in Muiden en Muiderberg meegedaan aan de
sponsorloop Wandelen voor Water. Een bedrag van ruim €
7.500 werd voor de waterpomp in Baraka in D.R. Congo
bijeen gelopen.

- Ook in maart ontvingen we een flinke donatie van Stichting
Helder Gooise Meren van € 1.000,- per project en € 500 voor
de krant.

- De secretaris moest om gezondheidsredenen zijn bestuurszetel
opgeven. De vacature is ad interim vervuld door Swantje
Tieken.

- Door de bestuurlike problematiek hebben we een
toekomstgesprek gehouden met een aantal leden over hoe
nu verder of heffen we de vereniging op?

- Tijdens Swing op de Brink (september) verstrekten we tijdens
het diner ‘gratis’ drinkwater. De QR-code aan de hals van de
fles leverde een extra bijdrage voor het keukenproject in
Thailand.

- In hetzelfde weekend was er de startdienst van de
protestantse kerken uit Muiden en Muiderberg in de vorm van
een dienst in de weilanden net buiten Muiderberg.



We konden onze activiteiten voor Congo toelichten en de
boodschap werd ruim begrepen.

- Eind september hebben we meegedaan aan de Rabo
Clubsupport. Dit leverde € 1.031,- op, hiermee kunnen o.a. de
kosten voor Wandelen voor Water 2026 worden gedek.

- Ook dit jaar blijkt een steeds groter aantal leden het
contributieverzoek te negeren. Een laatste herinnering werd in
december niet per mail maar per brief verzonden.

3. De projecten in 2025

3.1. D.R. Congo — Uvira

Congo is één van de allerarmste landen in de wereld
Kind- en moedersterfte in Congo is nog 1)
steeds een van de hoogste wereldwijd.
In Uvira is de organisatie ADED enkele
jaren geleden begonnen met het
inventariseren van kinderen met een
beperking. Met als doel deze kinderen
te laten deelnemen in de
gemeenschap.

Deze kinderen en vaak ook hun ouders
worden beschimpt alsof zouden ze een
straf van God hebben gekregen.
ADED probeert hen aan de
maatschappij te laten deelnemen, -
naar school te laten gaan, bedrijfje
starten, etc. enerzijds en de
maatschappij te laten beseffen dat
deze kinderen tot hun gemeenschap
behoren.

Het project wordt volgens het Tunafasi-programma vitgevoerd.

De stad Uvira ligt in Oost Congo in een gebied dat in een
chronische crisis verkeert, onder meer door gewapende conflicten
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(M23). Het is ook een gebied waar veel ziektes heersen, zoals
malaria, cholera en tbc.

Extra kwetsbare families, 0.a. met een kind met een beperking,
leven soms van minder dan $ 8 per week.

Stabiele inkomsten voor de ouders zouden voor een betere
leefomgeving van hun kinderen zorgen en voor henzelf.

Met de bijdrage door de VOMM van € 3.250,- is in Uvira in de wilk
Kasenga een pilot voortgezet met één van de zelfhulpgroepen
waarvan de leden 100 weken die $ 8 per week ontvangen.

Dit noemen we het Tushriki-project

Een zelfhulpgroep bestaat uit ca. 20
-~ leden: ouders van een kind met een
beperking en andere economisch
kwetsbare mensen. Elke groep heeft
een voorzitter, een secretaris en een
penningmeester en komt één keer per
. week bijeen. Ze sparen en lenen en
# besluiten onderling wie een lening krijgt
. gebaseerd op een ‘businessplan’.
De leden delen hun zorgen en
ervaringen, bijvoorbeeld hoe om te
B gaan met een kind met een mentale

§ beperking.

: Tijdens de sessies is er ook ruimte voor
voorllch’nng rond geboortebeperking, zwangerschap en bevalling.
Deze vrouwengroepen zullen worden gevolgd door Stichting
Impaction. VOMM zal worden geinformeerd over de voortgang.

3.2. D.R. Congo —Baraka

Het Tunafasi-programma breidt zich uit, ook in Oost Congo.

ADED is geconsulteerd door de soortgelike organisatie Ajepad in
de stad Baraka.

In 2025 kwam het verzoek om voor de stad Baraka, waar ook veel



Muiden en Muiderberg

gezinnen met kinderen met een beperking wonen, een waterpomp
te financieren. Daar hebben we de actie Wandelen voor Water
aan gewijd. (zie activiteiten).

3.3 Thailand - House of Hope YCF

Eind 2024 kwam de vraag of wij voor het tehuis House of Hope van
Youth Charity Foundation de keuken renovatie wilden financieren.
Het is een tehuis voor ongeveer 50 kinderen — Veel van de kinderen
zijn achtergelaten, wees geworden of in kweftsbare situaties
achtergelaten door gezinnen, die getroffen zijn door drugs of
hiv/aids.

De maaltijiden worden bereid in een tamelijk onhygiénische
omgeving/keuken. Enkele jaren geleden hielpen wij hen bij het
veilig maken van een gammele trap.

De link met de VOMM is dat een oud-collega van een
Muiderbergse onderwijzeres nu Engels les geeft aan deze kinderen.
Wij hebben de toezegging gedaan om naast de renovatie ook
nieuwe deugdelike apparatuur aan te schaffen (koelkasten,
vriezers etc.) na twee jaar zal een en ander gereed zijn.

(op moment van schrijven is alles gereed 1-5-26)



4. Uitgeoefende activiteiten

4.1. Wandelen voor Water

Ten behoeve van de waterpomp in de stad Baraka (D.R. Congo)
werd er op 20 maart
gewandeld.

Vooraf gaven we samen met
Betteke de Gaay Fortman van
Impaction voorlichting aan de
kinderen in de klas. Na de
lessen trokken zij de wijk in om
zich te laten sponsoren.

De sponsorloop bracht € 7.300

4.2. Krijgsmanloop

Op 25 mei organiseerde de bewonersvereniging van de Krijgsman,
nieuwbouwwilk in Muiden, voor de derde maal een loop door de
wik van 5 en 10 km en een
kidsrun.

De inschrijvingsinkomsten

ad € 521,28 werden aan de
VOMM overgemaakt als
aanvulling op de Wandelen voor
Water-actie. VOMM-Bestuurders
reikten de deelnemers bij de
finish geen gouden medaille
maar een goudsbloemplantje uit.

4.3. Rabo Club support

Rabobankrekeninghouders kunnen een stem op de VOMM
vitbrengen. Dit leverde € 1.030 op. Deze inkomsten zijn geoormerkt
voor de kosten van Wandelen voor Water en PR-doeleinden.



4.4. Swing op de Brink

Tijdens het jaarlikse evenement Swmg op de Brlnk’ van deerberg
serveren we ftijdens het diner FE B

gratis kraanwater.

Bij het serveren van een fles
drinkwater gaven we een
toelichting over de
keukenrenovatie van het
kindertehuis in het noorden van #
Thailond. Het leverde € 180 op.

4.5. Kerkcollectes

De weidedienst op ‘startzondag’ op 7 september stond in het teken
van “jij mag er zijn” of wel in het Swahili: Tunafasi.

Een project dat een dorpsgenoot Betteke de Gaay Fortman
begeleidt.

We konden tijdens de dienst
onze toelichting over het project |
Mooi inpassen in het thema van
de zondag; het betrekken van
gehandicapte kinderen en hun
ouders in de maatschappi.

De collecte voor het 100 weken-
$ 8,- project, ook wel Tushriki
genoemd, is bestemd voor
deelnemers aan de zelfhulp-
groep. Er werd € 330 exira
opgehaald.




5. Organisatie

5.1. Organisatiegegevens

Vereniging Ontwikkelingssamenwerking Muiden Muiderberg
(www.vomm.nl)

Postadres: Nienhuis Ruyskade 28, 1399 VL Muiderberg,
secretaris@vomm.nl

RSIN nummer (ANBI): 816122027

Kamer van Koophandel: 40.51.68.81

5.2. Bestuurssamenstelling
Het bestuur bestond 31-12-2025 uit

Voorzitter Luuk Donders voorzitter@vomm.nl
Vice-vz/secretarisa.i. Swantje Tieken  secretaris@vomm.nl
Penningmeester Coosje Riemers penningmeester@vomm.nl

Projectcodrdinator  Trudi van Dorssen fruddors@hotmail.com

Alle bestuursleden wonen in Muiden of Muiderberg.

Bestuursleden genieten géén vacatiegelden of anderszins.
Er wordt bij leden thuis vergaderd om vergaderkosten te beperken.
De vergaderkosten zijn zaalhuur en koffie/thee tijdens de ALV.

In 2021 hebben we ons aangemeld als lid van belangenorganisatie
voor kleine goede doelen Partin.

We hebben inmiddels deelgenomen aan diverse bijeenkomsten
fysiek en online. Ook maken we gebruik van enkele beschikbaar
gestelde tools: privacyreglement, jaarverslag, beleidsplan, WBTR of
nemen deel aan webinars.


http://www.vomm.nl/
mailto:secretaris@vomm.nl
mailto:voorzitter@vomm.nl
mailto:secretaris@vomm.nl
mailto:penningmeester@vomm.nl
mailto:truddors@hotmail.com

5.3. Partnerorganisatie

Wij werken samen met:

Partnerorganisatie DR Congo: ADED
Appui au Développement de I'Enfant

en Détresse
&

Adres: Sud-Kivu, &
Postcode en plaats: Uvira - R.D. Congo g
Telefoonnummer +243 895 267 994 i
Email info@aded-rdc.org %
Organisatie NL Stichting Impaction

IMPACTI®N

Overgenomen van de website van ADED

Visie

De visie van ADED is om van zijn interventiegebied een entiteit te
maken waarin elk kind opgroeit in zijn of haar gezin, bij afwezigheid
van een gezin dan in een pleeggezin, in een inclusieve, vellige,
gezonde omgeving, vrij van alle vormen van uitbuiting en armoede

Missie

De missie van "ADED" is om kinderen met een beperking of in nood
te helpen, zodat ze volledig kunnen ontplooien binnen het gezin of
in een pleeggezin, zonder hen te isoleren van hun omgeving.


javascript:void(0)
tel:+243%20895%20267%20994
mailto:info@aded-rdc.org
https://aded-rdc.org/mission/
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Partnerorganisatie DR Congo: Ajepad
L'Association des Jeunes Actifs pour la
Paix et le Développement

Adres: Av. Olive, Q. Mwemezi |

Ville de Baraka - R.D. Congo
Telefoonnummer (+243) 817 893 519
Email coordination@ajepadrdc.org
Organisatie NL Stichting Impaction |MPACT|6N

Overgenomen van de website Ajepad:

De Vereniging van Jonge Werknemers Actief voor Vrede en

Ontwikkeling, "AJEPAD NGO", werd opgericht op 25 april 2014.

AJEPAD is een niet-politieke, niet-confessionele non-

profitorganisatie die toegewijde Congolese jongeren, betrokken bij

sociale verandering, samenbrengt om op nieuwe, creatieve en
eenvoudige manieren te interacteren, te leren en samen te
werken.

Het is ook een organisatie ter verdediging van de rechten van

kinderen, jongeren in bijzonder kwetsbare situaties en mensen in het

algemeen, gericht op de harmonieuze opleiding van Congolese
jongeren. Dit doet men door:

e Het begeleiden en ondersteunen van gemeenschappen bij het
vitvoeren van het duurzame en kwalitatieve Community-Based
Rehabilitation (CBR)-programma ter bevordering en bescherming
van de rechten van kinderen, jongeren met een handicap en
hun families;

e De capaciteiten van jongeren versterken op het gebied van
milieubescherming, vredesbevordering en solidariteit;

. Mensenrechten in het algemeen bevorderen, vrouwen en
kinderen in het bijzonder en de strijd tegen seksueel en gender
gerelateerd geweld;

. Verbetering van voedselzekerheid in gemeenschappen en het
bevorderen van arbeidsveiligheid;

. Jongeren infroduceren in ondernemerschap, goed bestuur en
inkomsten genererende activiteiten;

. Rehabiliteren en/of basisinfrastructuur bouwen (scholen,
gezondheidsvoorzieningen, recreatieve sporten, wegen van
gemeenschapsbelang, enz.).



https://d.docs.live.net/cb3e42ce6e39379e/06%20VOMM/bestuursvergadering/beleidsontwikkeling/ontwikkeling%20jaarverslag/ajepadrdc2@gmail.com

Partnerorganisatie

Thailand: Youth Charity Foundation (YCF)
Organisatie NL Ludy Oosterhof
Organisatie Thailand Tasnee Nakeeree

Director,Youth Charity Foundation Thailand
Email youthcharityfoundationthailond@gmail.com
Website: ycfthailand.com
Facebook: Youth Charity Foundation safisiAena - YCF,

Thailand | Facebook

Overgenomen van de site van YCF

De geschiedenis

House of Hope werd opgericht in 1996 en zorgde voor
minderheidskinderen uit gebroken gezinnen— waar ouders
geftroffen zijn door drugs, besmet zijn met hiv/aids of geplaagd
worden door financiéle problemen. House of Grace volgde in 2003
en bood een thuis aan kinderen uit arme gezinnen in afgelegen
gebieden die geen toegang hadden tot goed onderwijs. Samen
geven deze twee huizen kinderen de kans om naar school te gaan,
geliefd te worden en verzorgd te worden.

Visie

Onze visie is dat elk hart geinspireerd wordt om anderen lief te
hebben en anderen te dienen en zich tot God te wenden. Dat op
een dag de wrede verspreiding van HIV/AIDS en het misbruik van
drugs uitgeroeid zal worden. We willen een gelijke positie zien voor
minderheidsgroepen in de samenleving.

Missie

De projecten van de Youth Charity Foundation richten zich op
kinderen wier leven is beinvioed door aids en drugs. YCF streeft
ernaar hen een veilig thuis te bieden en hen goed onderwijs te
geven, om hun levenskwaliteit te verbeteren.


mailto:youthcharityfoundationthailand@gmail.com
mailto:youthcharityfoundationthailand@gmail.com
http://ycfthailand.com/
https://www.facebook.com/youthcharityfoundationthailand/
https://www.facebook.com/youthcharityfoundationthailand/
https://aded-rdc.org/mission/

6. Het beleid VOMM

Ons beleid is erop gericht om kleinschaligheid te koesteren en om
daarmee de allerarmsten een kans te bieden op ontwikkeling en
zelfredzaamheid.

In dit jaarverslag vindt de lezer de resultaten. Onze filosofie is erop
gericht om met jongere en diverse bewoners uit Muiden en
Muiderberg de ingeslagen weg verder te bewandelen.

De doelstellingen zijn duidelik en het enthousiasme is aanwezig:
reden voor het bestuur om anderen aan te moedigen om het werk
en de vereniging met een lidmaatschap en idealiter met
(bestuurlijk) vrijwilligerswerk te steunen. Maar toch....

In 2025 heeft een breed overleg met enkele betrokken VOMM-
leden plaatsgevonden over ‘hoe nu verder’.

Het zoeken en vinden van nieuwe bestuursleden bleek niet
makkelijk. Wij zelf waren aangenaam verrast over de hoeveelheid
ideeén en inzichten die er zijjn aangedragen. We hebben het
vitwisselen van ideeén en gedachten over onze aangedragen
onderwerpen als verrikend en constructief ervaren.

7. Financiéle verantwoording

Zie voor de Jaarrekening 2025 en de Begroting 2026 de laatste
pagina van dit verslag. Onderstaand een korte toelichting op de
kosten en baten.

7.1. Kosten

Organisatiekosten en Drukkosten

De algemene kosten; administratieve-, vergader-, bank- en
websitekosten blijven min of meer gelik aan vorig jaar, ongeveer €
700. De kosten voor het organiseren van Wandelen voor Water zijn
door de Lionsclub en de Rabobank gesponsord.

Projectuitgaven
- Ter ondersteuning van een nieuw project in Thailand, heeft de
VOMM € 2.535 kunnen bijdragen aan een nieuw keuken.



- Tushriki (8% /100 weeks) onderdeel van Tunafasi programma in
Uvira (D.R. Congo) heeft een bijdrage van € 3.250 ontvangen
en overgedragen.

- De opbrengst van Wandelen voor Water, de Krijgsmanloop
aangevuld met een deel van de donatie van st. Helder GM
en contributie heeft ervoor gezorgd dat € 9.800 kon worden
gedoneerd om nog een waterpomp aan te leggen door
Ajepad in Baraka.

- Ook dit jaar is meegedaan met de Rijst- en gierstactie (€ 135)
van de stichting Rondom Baba.

/.2. Baten

Kerkcollectes

Tijdens het verslagjaar is er in de kerken van Muiden en Muiderberg
gecollecteerd tijdens de startzondag in september.

Acties

e ‘Wandelen voor Water’ was dit jaar weer een succes. Eris ruim
€ 7.000 opgehaald. Ook het inschrijvingsgeld van de
Krijgsmanloop is aan VOMM gedoneerd.

e Verder s er tijdens het diner tijdens Swing op de Brink
leidingwater vitgedeeld met een QR-code erop voor een
vrijwillige bijdrage tbv de keuken in Thailand.

Contributie leden

VOMM begon 2025 met 187 leden en eindigde het jaar met 179
leden. Enkele leden hebben het lidmaatschap beéindigd en een
aantal mensen had al meer dan 3 jaar geen contributie betaald en
zijn vitgeschreven. De totale contributie komt op ruim

€ 1.000 hoger uit dan begroot; een groot aantal leden hebben dit
jaar een hogere bijdrage betaald.

Sponsoren

e De Rabo Club Support heeft ook dit jaar een mooi bedrag van
€ 1.031 voor de VOMM opgeleverd.

e Een bijdrage van de Lionsclub voor de kosten van Wandelen
voor Water.



Muiden en Muiderberg

e De donatie van € 3.500,- van de Stichting Helder hebben ook dit
jaar ontvangen en is ingezet voor 3 verschillende projecten.
Verder zijn er nog een paar speciale donaties gedaan: naar
aanleiding van de weidedienst, een schenking van € 750.

e Enkele leden hebben een ANBI overeenkomst gesloten.

Conclusie

We zijn blij dat we ook in 2025 voor al onze projecten de
gevraagde steun hebben kunnen bieden.

Door de nauwe samenwerking kunnen we de resultaten van onze
giffen goed volgen en met genoegen zien dat de gestelde doelen
zijn bereikt.

Van bijvoorbeeld het waterpompenproject is een gedegen
videoverslag en foto’s van Ajepad ontvangen over de aanleg, en
ingebruikname van de nieuwe pomp en een extra voorziening bij
een gezondheidscentrum.




7.3. VOMM realisatie 2025

ing voor Ontwil

Muiden en Muiderberg

Realisatie
ONTVANGSTEN Begroot 2026 2025 Begroot 2025 tealisatie 2024
Contributie en anbi 4.500,00 5.419,00 4.000,00 4.835,04
Donaties 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.000,00
Rabobank clubsupport - 1.030,98 - 789,41
Kerkcollectes Tushriki 100,00 329,41 100,00 200,00
Donaties Tushriki 750,00 750,00 750,00 1.412,50
Wandelen voor Water 5.500,00 8.064,28 5.000,00 8.273,70
Swing op de brink keuken 350,00 183,50 350,00 525,35
Kunstmarkt - verkoop - - - 429,85
Rente 25,00 107,34 25,00 25,61
Contr. voorgaande jaar - - 250,00 140,00
Totaal baten 14.725,00 19.384,51 13.975,00 19.631,46
Realisatie
UITGAVEN Begroot 2026 2025 Begroot 2025 tealisatie 2024
Administratieve kosten 150,00 303,30 120,00 103,00
Bankkosten 425,00 398,28 350,00 346,99
Krant en bezorging 650,00 - 500,00 -
Kosten activiteiten 650,00 426,25 650,00 646,75
Ghana - Atsiekpoe - - - 236,05
Mali - Here Bugu - 135,00 2.000,00 2.989,20
Project keuken - 2.647,69
Congo - Uvira/wvw 7.000,00 9.800,00 4.000,00 -
Congo - Tunafasi/Tushriki 2.500,00 3.250,00 2.000,00 2.600,00
Nieuw project 2.500,00
Senegal - Silent work - - 2.000,00 7.177,84
[ Totaal uitgaven 13.875,00 16.960,52 11.620,00 14.099,83
| Exploitatieverschil 850,00 2.423,99 2.355,00 5.531,63 |
31-12-2025 01-01-2025
Rabo rekening courant 7.187,60 3.870,95
Rabo spaarrekening 4.202,77 5.095,43
Kas 250,00 250,00
11.640,37 9.216,38
Controle 2.423,99

Activ,




Muiden en Muiderberg

/.4. Verslag Kascommissie

De kascommissie bestaat uit de leden, aangewezen door de ALV
van 2025, Henk van der Veen en Paul Bartels en zal de volgende
verklaring aan de ALV voorleggen.

VERKLARING VAN DE KASCOMMISSIE

De kascommissie bestaande uit Henk van der Veen en Paul Bartels heeft de administratie van
de VOMM gevoerd door de penningmeester, Coosje Riemers, gecontroleerd.

Eris inzicht verkregen in:

* dein-en uitgaven van de vereniging middels controle van de kas en van de bank, de begin-
en eindsaldi;

¢ de wijze van de contributie-inning;
* de uitgaven aan de projecten;
* de schenking van stichting Helder Gooise Meren.

We hebben geconstateerd dat er geen balans wordt bijgehouden, maar dat er wel inzicht is in
de totaalstand en het resultaat van de vereniging.

De jaarrekening 1-1-2025 t/m 31-12-2025 sluit met een vermogen van € 11.640,37,
en een positief resultaat geboekt van € 2.423,99.

Opmerking:
* De kascommissie heeft geen inzage gekregen in het ledenbestand, conform de richtlijn

AVG (Algemene Verordening Gegevensbescherming) die op 25 mei 2018 in werking is
getreden.

De boekhouding geeft een getrouw beeld van het financiéle reilen en zeilen van de vereniging
en de kascommissie stelt de Algemene ledenvergadering voor de penningmeester en het
bestuur te dechargeren.

Getekend, Muiderberg, 30 april 2026: '




8. Governance

8.1. Statutaire titel en doelstelling

De Vereniging voor Ontwikkelingssamenwerking Muiden
Muiderberg is 31 januari 1981 opgericht en is statutair gevestigd in
Muiden.

1. De vereniging stelt zich ten doel in overleg met de in Muiden en
Muiderberg bestaande groepen op dit terrein alsmede met de
plaatselike overheid:

a. Het bevorderen van de voorlichting aan en bewustwording
van de Muidense en Muiderbergse gemeenschap op het
gebied van ontwikkelingssamenwerking;

b. Voorwaarden te scheppen voor en bijdrage te leveren aan
een of meer concrete projecten van ontwikkelings-
samenwerking, met name door de participatie daarin van de
Muidense en Muiderbergse bevolking te bevorderen;

c. Het nemen van initiatieven tot- en het codrdineren van
ontwikkelingssamenwerkingsactiviteiten.

2. De vereniging tracht deze doeleinden te bereiken door;

a. het verwerven van de nodige fondsen;

b. alle wettige middelen, welke voor het bereiken van het
hierboven genoemde doel nuttig mochten worden geacht.

2. De vereniging zal geen projecten ter hand nemen waarvoor
financiéle steun door de centrale overheid wordt verleend.

8.2. Anbi-status

Bij de Belastingdienst heeft VOMM de status van Algemeen Nut
Beogende Instelling (ANBI) onder RSIN nummer: 816122027

8.3. Bezoldiging

Noch de bestuursleden, noch de werkzame vrijwilligers worden
bezoldigd. Indien nodig worden op ad hoc basis diensten verleend
door betaalde professionals.



8.4. Kostenbeleid organisatie VOMM

De vereniging gebruikt maximaal 10% van de totale inkomsten om
de organisatiekosten in Nederland te kunnen financieren.
Onkosten voor activiteiten worden zo veel mogelik gesponsord
door de lokale middenstand, RaboClubsupport of serviceclubs.

8.5. CBF-keurmerk

VOMM kiest ervoor geen CBF Keurmerk aan te vragen vanwege de
hiermee gepaard gaande kosten, die niet in verhouding zijn met
onze baten. Het vergt een flinke tijdsinvestering; te groot voor deze
kleine organisatie. De kwaliteit en transparantie en, belangrijker
nog, de impact van de VOMM wordt gewaarborgd door een
jaarlikse Algemene Leden Vergadering en de kascontrole door de
ALV aangewezen kascommissie.

8.6. Algemene Verordening Gegevensbescherming (AVG)

Vanaf 21 juni 2018 is de Algemene Verordening
Gegevensbescherming (AVG) van toepassing. Het Bestuur heeft de
consequenties van deze nieuwe Europese wetgeving voor VOMM
besproken en enkele maatregelen genomen die passen bij de
omvang van de organisatie zoals het afschermen van
privacygevoelige gegevens van sponsoren en donateurs.

Hierbij hebben we de hulp van Partin ingeroepen.

De toepassingen voor de VOMM zijn voor iedereen zichtbaar op
onze website www.vomm.nl/privacy/.

8.7. Maatschappelijke aspecten van ondernemen

De vereniging VOMM is een organisatie van zeer beperkte
omvang. De organisatie heeft geen vast kantoor en laat nauwelijks
een footprint achter omdat zoveel mogelik papierloos wordt
gewerkt.

Muiderberg, 15 mei 2026
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